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SUNUŞ 

2025 yılı, iklim krizinin etkilerinin artık yalnızca öngörülen riskler olmaktan çıkıp, doğrudan 

yaşanan gerçeklikler haline geldiği bir dönem olmuştur. Aşırı sıcaklıklar, kuraklık, ani hava 

olayları ve üretim sistemleri üzerindeki baskı, yalnızca çevresel dengeleri değil; aynı zamanda 

ekonomik yapıları ve toplumsal kırılganlıkları da derinleştirmiştir. Bu süreç, iklim 

değişikliğinin yalnızca bir çevre meselesi değil, aynı zamanda bir geçim, adalet ve dayanıklılık 

meselesi olduğunu açık bir şekilde ortaya koymuştur. 

Küresel ölçekte iklim politikalarının yeniden şekillendiği, özellikle Kayıp ve Zarar (Loss & 

Damage) mekanizmalarının somutlaşmaya başladığı bu dönemde, yerelde geliştirilen 

uygulanabilir modellerin önemi her zamankinden daha fazla hissedilmiştir. Çünkü iklim 

krizinin etkileri yerelde yaşanmakta, çözümler de ancak yerelden başlayarak kalıcı hale 

gelebilmektedir. 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, 2025 yılı boyunca bu gerçeklikten hareketle 

konumlanmış; farkındalık üretmenin ötesine geçerek sahada karşılık bulan, uygulanabilir ve 

ölçeklenebilir modeller geliştirmeye odaklanmıştır. Üretim sistemlerinden döngüsel 

ekonomiye, sosyal kapsayıcılıktan atık yönetimine kadar uzanan çalışmalar, tekil projeler 

olarak değil; bütüncül bir dönüşüm yaklaşımının parçaları olarak ele alınmıştır. 

2025 yılı, vakfımız için sahada geliştirilen modellerin somut çıktılar üretmeye başladığı, farklı 

paydaşlarla kurulan iş birliklerinin güçlendiği ve kurumsal kapasitenin önemli ölçüde arttığı bir 

dönem olmuştur. Bu kapsamda; 

• iklim değişikliğine uyum ve azaltım alanlarında saha projeleri geliştirilmiş,  

• sosyal, ekonomik ve çevresel boyutları birlikte ele alan uygulama modelleri hayata 

geçirilmiş,  

• ulusal ve uluslararası düzeyde iş birlikleri ve katılım süreçleri ile etki alanı 

genişletilmiş,  

• kurulan iktisadi işletme aracılığıyla sürdürülebilirlik odaklı ekonomik bir yapı 

oluşturulmuştur.  

Bu rapor, yalnızca gerçekleştirilen faaliyetlerin bir dökümü değil; aynı zamanda Yeryüzü 

Vakfı’nın benimsediği yaklaşımı, geliştirdiği modelleri ve geleceğe yönelik vizyonunu ortaya 

koyan bir referans niteliği taşımaktadır. 

Raporda yer alan tüm çalışmalar, vakfın temel ilkesi olan “kimseyi geride bırakmayan adil 

dönüşüm” anlayışı çerçevesinde değerlendirilmiş; elde edilen çıktılar ve etkiler bu perspektifle 

ele alınmıştır. 

Yeryüzü Vakfı, 2025 yılı boyunca yürüttüğü çalışmalarla, iklim krizine karşı yalnızca 

farkındalık oluşturan değil; sahada uygulanabilir çözümler geliştiren ve bu çözümleri farklı 

ölçeklerde yaygınlaştırmayı hedefleyen bir yapı olarak konumunu güçlendirmiştir. 

Stratejik Odaklarımız 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, çalışmalarını tek bir başlık altında değil, 

birbiriyle bağlantılı ve birbirini besleyen alanlar üzerinden kurgulamaktadır. Çünkü iklim krizi, 

yalnızca çevresel bir mesele değil; ekonomik, sosyal ve insani boyutları olan çok katmanlı bir 



3 
 

dönüşüm alanıdır. Bu nedenle vakıf, geliştirdiği tüm çalışmalarında parçalı çözümler yerine 

bütüncül bir yaklaşımı esas almaktadır. 

Bu yaklaşımın merkezinde, doğa ile insan arasındaki dengenin yeniden kurulması yer 

almaktadır. Vakıf, doğayı yalnızca korunması gereken bir alan olarak değil, aynı zamanda 

yaşamın devamlılığını sağlayan bir sistem olarak ele almakta; insan faaliyetlerinin bu sistemle 

uyumlu hale getirilmesini hedeflemektedir. Bu doğrultuda geliştirilen çalışmalar, hem çevresel 

sürdürülebilirliği hem de toplumsal refahı birlikte gözetmektedir. 

Vakfın stratejik yönelimi, sahada uygulanabilir ve çoğaltılabilir modeller geliştirmek üzerine 

kuruludur. İklim değişikliğine uyum ve azaltım alanlarında yürütülen çalışmalar, yalnızca 

belirli bir sorunu çözmeyi değil; aynı zamanda bu çözümleri farklı coğrafyalarda ve farklı 

ölçeklerde uygulanabilir hale getirmeyi amaçlamaktadır. Bu nedenle her proje, kendi 

sınırlarının ötesinde bir etki üretme potansiyeli taşıyan bir model olarak tasarlanmaktadır. 

Bu model yaklaşımı, döngüsel ekonomi anlayışı ile güçlenmektedir. Vakıf, kaynak kullanımını 

azaltan, atığı dönüştüren ve yerel üretimi destekleyen sistemler kurarak hem çevresel yükü 

azaltmayı hem de ekonomik değer üretmeyi hedeflemektedir. Bu sayede iklim eylemi, yalnızca 

bir maliyet unsuru olmaktan çıkmakta; aynı zamanda yeni fırsatlar yaratan bir dönüşüm alanına 

dönüşmektedir. 

Çalışmaların bir diğer önemli boyutu ise sosyal adalet ve kapsayıcılıktır. Vakıf, iklim krizinin 

etkilerinin toplumun tüm kesimlerini eşit şekilde etkilemediğinin bilinciyle hareket etmekte; 

özellikle kırılgan grupların bu süreçte güçlendirilmesini önceliklendirmektedir. Bu yaklaşım, 

geliştirilen her modelin sadece çevresel değil, aynı zamanda sosyal olarak da sürdürülebilir 

olmasını sağlamaktadır. 

Kırsal kalkınma, yerel üretim ve geçim kaynaklarının güçlendirilmesi de vakfın stratejik 

odakları arasında önemli bir yer tutmaktadır. Doğayla uyumlu üretim modellerinin 

geliştirilmesi, yerel değerlerin korunması ve ekonomik sürdürülebilirliğin sağlanması, iklim 

değişikliğine uyumun en somut ve etkili yollarından biri olarak ele alınmaktadır. 

Bununla birlikte vakıf, yalnızca saha uygulamalarıyla sınırlı kalmayarak bilgi üretimi ve 

kapasite geliştirme süreçlerine de aktif olarak katkı sunmaktadır. Eğitim, danışmanlık ve teknik 

destek faaliyetleri aracılığıyla hem kurumların hem de bireylerin iklim alanındaki 

yetkinliklerinin artırılması hedeflenmektedir. Bu sayede geliştirilen bilgi ve deneyim, daha 

geniş bir etki alanına taşınmaktadır. 

Tüm bu çalışmalar, çok paydaşlı iş birliği anlayışı ile yürütülmektedir. Kamu kurumları, yerel 

yönetimler, akademi, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları ile kurulan güçlü ilişkiler, vakfın 

etki kapasitesini artırmakta ve geliştirilen çözümlerin daha geniş kitlelere ulaşmasını 

sağlamaktadır. 

Yeryüzü Vakfı için strateji, yalnızca bir planlama aracı değil; aynı zamanda bir duruşun 

ifadesidir. Bu duruş, doğa ile uyumlu, adil ve sürdürülebilir bir geleceğin mümkün olduğuna 

dair güçlü bir inanca dayanmaktadır. Bu inançla geliştirilen her çalışma, yalnızca bugünü değil, 

geleceği de dönüştürmeyi hedeflemektedir. 
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BAŞKANIN MESAJI 

İklim krizi artık uzak bir gelecek senaryosu değil; hayatın tam içinde, her gün daha görünür 

hale gelen bir gerçek. Bu gerçekle yüzleşmek, yalnızca sorunu kabul etmek değil, aynı zamanda 

sorumluluk almaktır. Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı’nın doğuşu da tam olarak 

bu sorumluluk duygusundan beslenmektedir. 

Uzun yıllar iş dünyasında edindiğim deneyim bana şunu öğretti: Değişim, doğru zamanda 

alınan cesur bir kararla başlar. 2023 yılında attığımız adım, yalnızca yeni bir yapı kurmak değil; 

bilgi, deneyim ve birikimi daha büyük bir amaca yönlendirme iradesiydi. Bugün geldiğimiz 

noktada, bu kararın ne kadar doğru ve gerekli olduğunu sahada gördüğümüz her etkiyle yeniden 

teyit ediyoruz. 

2025 yılı, vakfımız için yalnızca faaliyetlerin arttığı bir yıl değil; aynı zamanda geliştirdiğimiz 

yaklaşımın sahada karşılık bulduğu, modellerimizin somut sonuçlar üretmeye başladığı bir 

dönem olmuştur. Sosyal adaleti gözeten geçim modellerinden döngüsel ekonomi 

uygulamalarına, kırsal kalkınmadan afet sonrası iyileşme çalışmalarına kadar geniş bir alanda 

yürüttüğümüz projeler, iklim krizinin çok boyutlu yapısına bütüncül çözümler üretme 

çabamızın bir yansımasıdır. 

Biz bu sürece yalnızca çevresel bir mesele olarak bakmıyoruz. İklim değişikliği; ekonomik, 

sosyal ve insani boyutları olan bir dönüşüm alanıdır. Bu nedenle geliştirdiğimiz her çalışmada 

“kimseyi geride bırakmama” ilkesini merkezde tutuyoruz. Çünkü biliyoruz ki adil olmayan 

bir dönüşüm sürdürülebilir değildir. 

2025 yılı aynı zamanda iş birliklerinin güçlendiği, farklı kurumlarla birlikte üretme 

kapasitemizin arttığı bir yıl oldu. Yerel yönetimlerden uluslararası kuruluşlara uzanan geniş bir 

paydaş ağı ile kurduğumuz ilişkiler, çalışmalarımızın etkisini büyüten en önemli unsurlardan 

biridir. Bununla birlikte, kurduğumuz iktisadi işletme ile yalnızca proje üreten değil, aynı 

zamanda sürdürülebilirliği kendi içinde kuran bir model geliştirme yolunda önemli bir adım 

attık. 
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Bu raporda yer alan her çalışma, aslında tek bir ortak fikrin etrafında şekillenmektedir: 

Dönüşüm mümkündür. 

Ancak bu dönüşüm, tek başına değil; birlikte, dayanışma ile ve kararlılıkla gerçekleşebilir. 

Benim için “vakfetmek”, yalnızca bir kavram değil; hayatın kendisidir. Bugün Yeryüzü Vakfı 

çatısı altında yürüttüğümüz çalışmalar da bu anlayışın bir devamıdır. Bu yolculukta emeği 

geçen tüm ekip arkadaşlarıma, iş birliği yaptığımız kurumlara ve bizimle aynı hayali paylaşan 

herkese teşekkür ediyorum. 

Bu daha başlangıç. 

Ve bu yol, birlikte yüründüğünde anlamlı. 

 

Serpil ARSLANTAŞ 
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TEŞEKKÜRLERİMLE…. 

 

 Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, bir kararla başladı; fakat o kararı her gün 

yeniden taşımayı, zor anlarda vazgeçmemeyi ve belirsizliklerin içinden geçmeyi gerektiren bir 

yolculuk oldu. Bu yol, dışarıdan göründüğü kadar kolay ilerlemedi. Her adımın arkasında 

görünmeyen bir emek, sessizce üstlenilen bir yük ve birlikte ayakta kalma hali vardı. 

 Bu süreçte en büyük pay, ilk günden itibaren yanımda olan eşim Ersin Öztürk’e aittir. 

Bu yalnızca bir destek değil; aynı yükü omuzlamak, aynı zorluğu birlikte karşılamak ve en 

kırılgan anlarda bile geri çekilmemek demekti. Benim yorulduğum yerde o devam etti,  

düştüğümde o kaldırdı. Vakfımız, yalnızca bir fikrin değil; bu duruşun, bu sabrın ve birlikte 

ayakta kalmanın sonucudur. En büyük teşekkürüm kendisinedir. 

 Vakfın kuruluşundan itibaren sorumluluk alan, bu yapıya inanan ve emek veren  

mütevelli heyeti üyeleri de bu yolculuğun bir parçası oldu. Verdikleri katkı, sadece üstlendikleri 

rollerle açıklanabilecek bir şey değil; bu yapıyı sahiplenmenin ve birlikte yürütmenin gerçek 

karşılığıdır. 

 Birlikte üretmek isteyen, kapılarını açan, zamanını ve emeğini paylaşan tüm kurumlar 

ve paydaşlar, bu yolculuğun büyümesini mümkün kıldı. Kurulan her bağ, verilen her destek ve 

ortaya konan her katkı, bu sürecin ilerlemesinde gerçek bir karşılık buldu. 

 Ve elbette, bu yolculukta bize güvenen, destek veren ve katkılarıyla bu çalışmaların 

hayata geçmesini mümkün kılan bağışçılarımız… Her biri, bu hikâyenin sessiz ama en güçlü 

parçalarından biri oldu. Verdikleri destek, yalnızca bir katkı değil; bu yolun devam edebilmesi 

için yaratılan imkandır. 

Yeryüzü Vakfı, bir başlangıçtan çok daha fazlası.Birlikte taşınan, birlikte büyüyen ve birlikte 

anlam kazanan bir yolculuk. 

Hepinize en içten teşekkürlerimi sunuyorum. 

 

Serpil ARSLANTAŞ 

Kurucu- Başkan 
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BİZ KİMİZ? 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, iklim krizinin yalnızca çevresel değil; aynı 

zamanda ekonomik, sosyal ve yapısal bir dönüşüm alanı olduğu gerçeğinden hareketle 

kurulmuştur. Vakıf, bu çok katmanlı krizi yalnızca analiz eden değil, sahada karşılık bulan 

çözümler geliştiren bir anlayışla faaliyet göstermektedir. Kurulduğu günden bu yana 

benimsediği yaklaşım, proje üretmenin ötesine geçerek, uygulanabilir ve ölçeklenebilir 

modeller kurmak üzerine şekillenmiştir. Bu yönüyle vakıf, iklim değişikliği ile mücadeleyi 

üretim, geçim kaynakları ve toplumsal dayanıklılık ekseninde ele alan bütüncül bir yapı ortaya 

koymaktadır. 

Vakfın misyonu, iklim değişikliğinin etkilerini azaltmak ve toplumların bu değişime uyum 

kapasitesini güçlendirmek amacıyla, bilimsel temelli, sahada uygulanabilir ve kapsayıcı 

çözümler geliştirmektir. Bu doğrultuda yürütülen çalışmalar, yalnızca çevresel fayda üretmekle 

sınırlı kalmamakta; aynı zamanda yerel ekonomileri destekleyen, üretim süreçlerini dönüştüren 

ve dezavantajlı grupların sürece aktif katılımını sağlayan modeller geliştirmeyi 

hedeflemektedir. Vakıf için iklim değişikliği ile mücadele, doğayı korumanın yanı sıra insanı, 

üretimi ve yaşamı birlikte güçlendirme sorumluluğunu da içermektedir. 

Vizyonu ise yerelden başlayan ve farklı coğrafyalarda uygulanabilir nitelikte çözümler 

üreterek, iklim değişikliği ile mücadelede referans gösterilen bir yapı haline gelmektir. 

Geliştirilen modellerin yalnızca uygulandıkları alanlarla sınırlı kalmaması, benzer koşullara 

sahip farklı bölgelerde de karşılık bulabilecek şekilde yaygınlaştırılması hedeflenmektedir. Bu 

yaklaşım, vakfın çalışmalarını yalnızca bugüne değil, geleceğe dönük bir sistem kurma çabası 

haline getirmektedir. 

Yeryüzü Vakfı’nın kurumsal yapısı, farklı disiplinlerden gelen deneyimleri bir araya getiren, 

karar alma süreçlerinde ortak aklı önceleyen ve sahadaki uygulamalarla doğrudan temas halinde 

olan bir anlayış üzerine kuruludur.  

Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini Serpil Arslantaş yürütmektedir.  

Yönetim Kurulu’nda Ersin Öztürk, Semra Sürücüoğlu, Saadet Tuğrul Ay ve Avukat Halil 

Aksoy yer almaktadır.  

Bu yapı, vakfın hem stratejik yönünü belirleyen hem de sahadaki çalışmalarla sürekli etkileşim 

halinde olan bir yönetim anlayışı geliştirmesine olanak sağlamaktadır. 

Vakfın en üst karar organı olan Mütevelli Heyeti’nin başkanlığını Saadet Tuğrul Ay 

üstlenmektedir.  

Mütevelli heyeti üyeleri arasında Eren Arslantaş, Kerem Kapancı, Alperen Erkazancı, Dilek 

Deveci, Halil Aksoy ve Buğra Üçhöyük bulunmaktadır.  

Mütevelli heyeti, vakfın uzun vadeli vizyonunun korunması, kurumsal sürekliliğin sağlanması 

ve geliştirilen çalışmaların temel değerlerle uyumlu bir şekilde ilerlemesi açısından kritik bir 

rol üstlenmektedir. 

Yeryüzü Vakfı’nın organizasyon yapısı, hiyerarşik bir modelden ziyade iş birliği, esneklik ve 

birlikte üretim anlayışı üzerine kuruludur. Bu yapı sayesinde vakıf, sahada hızla hareket 

edebilmekte, farklı paydaşlarla güçlü ilişkiler kurabilmekte ve geliştirdiği modelleri gerçek 
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ihtiyaçlara göre şekillendirebilmektedir. Bu yaklaşım, vakfın yalnızca bir uygulayıcı değil; aynı 

zamanda öğrenen, geliştiren ve dönüştüren bir yapı olarak konumlanmasını sağlamaktadır. 
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İKTİSADİ İŞLETMENİN KURULUŞU VE FAALİYET 

YAPISI 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı’nın 2025 yılı içerisinde attığı en stratejik 

adımlardan biri, vakfa ait bir iktisadi işletmenin kurulması olmuştur. Bu adım, vakfın yalnızca 

proje bazlı çalışan bir yapıdan çıkarak, kendi ekonomik değerini üreten ve bu değeri yeniden 

sahaya aktarabilen bir modele geçişinin somut göstergesidir. 

Vakfın sahada yürüttüğü çalışmalar, özellikle üretim, döngüsel ekonomi ve yerel kalkınma 

alanlarında doğrudan ekonomik karşılık üreten yapılar ortaya koymuştur. Koza temelli üretim 

modeli, yerel tarımsal üretim çalışmaları ve atıkların ekonomik değere dönüştürüldüğü 

döngüsel sistemler, yalnızca sosyal fayda değil; aynı zamanda sürdürülebilir bir gelir 

potansiyeli de barındırmaktadır. Ancak bu potansiyelin sürdürülebilir ve sistematik bir yapıya 

kavuşabilmesi için, klasik sivil toplum yapısının ötesine geçen bir organizasyon modeline 

ihtiyaç duyulmuştur. 

İktisadi işletme bu ihtiyaçtan doğmuştur. 

Kurulan yapı, vakfın geliştirdiği modellerin ekonomik boyutunu güçlendirmek, bu modelleri 

ölçeklenebilir hale getirmek ve elde edilen geliri tekrar vakıf faaliyetlerine yönlendirmek 

amacıyla tasarlanmıştır. Bu yönüyle iktisadi işletme, vakfın finansal sürdürülebilirliğini 

destekleyen bir araç olmanın ötesinde, geliştirilen modellerin gerçek hayatta karşılık bulmasını 

sağlayan bir uygulama zemini oluşturmaktadır. 

İktisadi işletmenin faaliyet alanları, vakfın çalışma alanlarıyla doğrudan ilişkilidir. Bu 

kapsamda sürdürülebilirlik odaklı üretim modellerinin geliştirilmesi, döngüsel ekonomi 

uygulamalarının hayata geçirilmesi, yerel üretimden elde edilen ürünlerin işlenmesi ve 
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pazarlanması, özel sektör ile iş birliği içinde sürdürülebilirlik ve iklim uyumuna yönelik 

çözümler geliştirilmesi gibi faaliyetler yürütülmektedir. Bu yapı sayesinde vakıf, yalnızca 

sosyal fayda üreten değil; aynı zamanda ekonomik değer yaratan ve bu değeri yeniden 

toplumsal faydaya dönüştüren bir sistem kurmuştur. 

İktisadi işletme aynı zamanda vakfın özel sektörle kurduğu ilişkilerin de temelini 

oluşturmaktadır. Artan sürdürülebilirlik gereklilikleri karşısında şirketlerin ihtiyaç duyduğu 

danışmanlık, uygulama ve model geliştirme süreçlerinde aktif rol alınmakta; bu sayede vakfın 

saha deneyimi ekonomik bir değer üretim alanına dönüşmektedir. 

Bu yapı ile birlikte Yeryüzü Vakfı, yalnızca fon kullanan bir sivil toplum kuruluşu olmaktan 

çıkarak, kendi kaynaklarını oluşturabilen, bağımsız hareket edebilen ve uzun vadeli etki 

yaratma kapasitesine sahip bir organizasyona dönüşmüştür. İktisadi işletme, vakfın “model 

kuran yapı” kimliğinin ekonomik karşılığını oluşturmaktadır. 

İKTİSADİ İŞLETME – EĞİTİM VE DANIŞMAN KADROSU 

Yeryüzü Vakfı bünyesinde kurulan iktisadi işletmenin en güçlü yönlerinden biri, farklı 

disiplinleri aynı çatı altında buluşturan ve sürdürülebilirlik dönüşümünü yalnızca teorik bir 

çerçeve olarak değil, sahada uygulanabilir bir sistem olarak ele alan uzman kadrosudur. Bu 

yapı, çevre mühendisliğinden finansal modellemeye, sürdürülebilir yapı malzemelerinden 

kurumsal yönetim sistemlerine kadar geniş bir uzmanlık alanını kapsamakta; böylece 

kurumların ihtiyaç duyduğu dönüşümü bütüncül bir yaklaşımla ele alabilmektedir. 

Eğitim ve danışmanlık faaliyetlerinin merkezinde, vakfın kurucusu ve aynı zamanda ekip lideri 

olan Serpil Arslantaş yer almaktadır. Uzun yıllara dayanan stratejik planlama, yatırım 

danışmanlığı ve kamu destekleri konusundaki deneyimini iklim alanına taşıyan Arslantaş, 

yüzlerce firmanın finansmana erişimini ve proje geliştirme kapasitesini artırmış; bu birikimi 

Yeryüzü Vakfı çatısı altında sürdürülebilirlik ve iklim odaklı bir dönüşüm modeline 

dönüştürmüştür.  

Teknik kapasitenin temelini oluşturan isimlerden biri olan Çevre Mühendisi Remziye Yıldız, 

sıfır atık ve yeşil dönüşüm uygulamalarını doğrudan sahaya indiren yaklaşımıyla öne 

çıkmaktadır. Atıksu arıtma tesislerinden geri dönüşüm süreçlerine kadar uzanan uygulama 

deneyimi, ISO standartları çerçevesinde kurumsal yönetim sistemleriyle birleşmekte; böylece 

sürdürülebilirlik, kurumlar için ölçülebilir ve denetlenebilir bir yapıya dönüşmektedir.  

Endüstri mühendisi Barış Oğuz ise verimlilik, yalın üretim ve sürekli iyileştirme alanındaki 24 

yılı aşkın deneyimiyle kurumların operasyonel dönüşümünü kalıcı hale getiren bir yaklaşım 

sunmaktadır. Yalın yönetim, TPM ve 6 Sigma metodolojilerini sahaya entegre ederek yalnızca 

süreçleri iyileştirmekle kalmayıp, doğrudan finansal çıktılar üreten dönüşüm programları 

yürütmektedir.  

Jeoloji mühendisi Dr. Cihan Yalçın, teknik uzmanlık ile finansman perspektifini bir araya 

getiren yaklaşımıyla özellikle yeşil dönüşüm yatırımlarının değerlendirilmesi ve 

yapılandırılması süreçlerinde kritik bir rol üstlenmektedir. Kamu ve özel sektörde edindiği 

deneyimle, yatırım projelerinin performans, risk ve uyum boyutlarını bütüncül bir çerçevede 

ele almakta; yeşil finansmanın teknik temellere oturtulmasına katkı sağlamaktadır.  

Malzeme ve üretim tarafında derinleşen Dr. Nazlı İpek Kul Gül, sürdürülebilir yapı malzemeleri 

ve döngüsel ekonomi odaklı Ar-Ge çalışmalarıyla dikkat çekmektedir. Atıkların yüksek 

performanslı ürünlere dönüştürülmesi ve düşük karbon hedeflerinin üretim süreçlerine entegre 
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edilmesi konusunda geliştirdiği çözümler, vakfın saha modellerine doğrudan teknik katkı 

sunmaktadır.  

Kurumsal sürdürülebilirlik ve ESG yönetimi alanında uzmanlaşan Dr. Arzu Açar Eskici ise 

organizasyonların insan, süreç ve performans boyutlarını birlikte ele alarak, sürdürülebilirlik 

hedeflerinin kurumsal yapılara entegre edilmesini sağlamaktadır. Denetim, raporlama ve veri 

temelli yönetim sistemleri konusundaki yetkinliği, özellikle uluslararası standartlara uyum 

süreçlerinde kritik bir rol oynamaktadır.  

Finans ve yatırım tarafında güçlü bir kapasite sunan Kerem Kapancı, sürdürülebilir finans ve 

yeşil yatırım modelleri konusunda kurumlara stratejik yön vermektedir. Uluslararası finansal 

ağlar ve yatırım yapıları konusundaki deneyimi sayesinde, projelerin doğru finansman 

araçlarıyla buluşmasını sağlamakta ve büyüme stratejilerini finansal sürdürülebilirlik ile 

entegre etmektedir.  

Operasyonel sistemler ve dijital dönüşüm alanında uzmanlaşan Duygu Alkış, ERP sistemleri 

ve yönetim süreçleri üzerinden kurumların verimliliğini artıran çözümler geliştirmekte; 

sürdürülebilirlik verilerinin dijital sistemlere entegre edilmesini sağlayarak karar alma 

süreçlerini güçlendirmektedir.  

Çevre mühendisi Ekin Ertepe Akçal ise karbon, su ve sürdürülebilirlik raporlaması alanında 

kurumlara teknik destek sunmakta; uluslararası standartlar (ISO, GRI, CSRD) ile uyumlu 

raporlama sistemlerinin kurulmasına katkı sağlamaktadır.  

Finansal modelleme ve borç danışmanlığı alanında uzman olan Malik Demirel, özellikle 

yenilenebilir enerji ve altyapı projelerinde finansman yapılandırmaları konusunda önemli bir 

uzmanlık sunmaktadır. Büyük ölçekli projelerde elde ettiği finansman başarıları, iklim 

yatırımlarının hayata geçirilmesinde kritik bir kaldıraç etkisi yaratmaktadır.  

Kimya mühendisi Taylan Özgür Karakaş ise enerji yönetimi, kalite sistemleri ve sürdürülebilir 

üretim süreçleri konusundaki deneyimiyle kurumların operasyonel performansını iyileştiren 

çalışmalar yürütmektedir. Denetim ve sürekli iyileştirme yaklaşımını sürdürülebilirlik 

programlarına entegre ederek sahada uygulanabilir çözümler geliştirmektedir.  

Bu çok disiplinli yapı sayesinde Yeryüzü Vakfı’nın iktisadi işletmesi, sürdürülebilirlik 

dönüşümünü yalnızca bir “raporlama” ya da “uyum” süreci olarak değil; teknik, finansal ve 

operasyonel boyutlarıyla birlikte ele alan kapsamlı bir dönüşüm alanı olarak 

konumlandırmaktadır. Eğitim ve danışmanlık faaliyetleri, sahadan beslenen bilgi ile 

şekillenmekte ve her bir çalışma, doğrudan uygulanabilir ve ölçülebilir etki üretme hedefiyle 

tasarlanmaktadır. 
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YERYÜZÜ VAKFI SAHA PROJELERİ 

2025 yılı, Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı’nın sahada geliştirdiği üretim temelli 

modelleri somutlaştırdığı ve bu modelleri gerçek yaşam içinde test ettiği bir dönem olmuştur. 

Vakfın bu yıl yürüttüğü çalışmalar, iklim değişikliğine uyum, yerel üretimin güçlendirilmesi ve 

döngüsel ekonomi yaklaşımının sahaya aktarılması ekseninde şekillenmiştir. Her bir çalışma, 

yalnızca tekil bir faaliyet olarak değil; farklı coğrafyalarda uygulanabilir nitelikte bir model 

üretme amacıyla ele alınmıştır. 

Bu kapsamda yürütülen en önemli çalışmalardan biri “Elmalı Tilki Kuyruğu Kırmızı Üzümü: 

Adamı farıtmaz, gadını gocatmaz” Projesi olmuştur. Antalya’nın Elmalı ilçesine özgü bu 

yerel ürünün korunması, üretiminin sürdürülebilir hale getirilmesi ve ekonomik değerinin 

artırılması hedefiyle geliştirilen proje kapsamında, geleneksel üretim süreçleri desteklenmiş ve 

yerel üreticilerin kapasitesi güçlendirilmiştir. Kadınların ve gençlerin üretim sürecine dahil 

edilmesiyle birlikte, proje yalnızca tarımsal üretimi değil, aynı zamanda kırsal kalkınmayı 

destekleyen bir yapıya dönüşmüştür. Bu çalışma ile yerel bir ürünün korunmasının ötesine 

geçilerek, iklim değişikliği karşısında dayanıklı bir üretim modeli oluşturulmuştur. 

Vakfın döngüsel ekonomi yaklaşımını sahaya taşıyan önemli çalışmalarından biri olan 

R.E.F.R.E.S.H – Repurposing Edible Food Residue for Environmental Sustainability & 

Health Projesi, gıda atıklarının yeniden değerlendirilmesi üzerine kurulmuştur. Turizm ve 

hizmet sektöründen kaynaklanan organik atıkların toplanarak ekonomik değere 

dönüştürülmesini hedefleyen bu proje ile hem çevresel yük azaltılmış hem de yeni bir üretim 

alanı oluşturulmuştur. Atığın bir sorun olmaktan çıkarılıp kaynağa dönüştürüldüğü bu model, 

sürdürülebilir üretim anlayışının sahadaki somut karşılıklarından biri olmuştur. 

Çevresel sürdürülebilirlik ve atık yönetimi alanında geliştirilen bir diğer çalışma olan 

Konyaaltı Sahili Plastik Atık Yönetimi ve Geri Kazanım Projesi, kıyı alanlarında oluşan 

plastik kirliliğine çözüm üretmek amacıyla hayata geçirilmiştir. Proje kapsamında atıkların 

toplanması, ayrıştırılması ve geri dönüşüm süreçlerine dahil edilmesi sağlanırken, bu süreçte 

yerel aktörlerin ve atık toplayıcıların dahil edilmesiyle sosyal boyut da güçlendirilmiştir. 

Böylece çevresel fayda ile sosyal kapsayıcılık birlikte ele alınmıştır. 

İklim değişikliğinin sosyal etkilerine odaklanan “Antalya’nın Görünmeyen İklim Elçileri: 

Roman Topluluğu İçin Adil Geçiş Projesi”, dezavantajlı grupların iklim politikaları içindeki 

yerini güçlendirmeyi hedeflemiştir. Proje kapsamında Roman topluluğuna yönelik eğitimler, 

kapasite geliştirme çalışmaları ve sosyal destek mekanizmaları oluşturulmuş; bireylerin 

ekonomik ve sosyal hayata daha güçlü katılımı desteklenmiştir. Bu çalışma, iklim değişikliği 

ile mücadelede sosyal adalet boyutunun sahada nasıl karşılık bulabileceğini gösteren önemli bir 

örnek olmuştur. 

Eko Gelecek Projesi, sivil toplum kuruluşlarının iklim değişikliği ve biyoçeşitlilik alanında 

kapasitesini güçlendirmeyi hedefleyen bütüncül bir model olarak kurgulanmıştır. Avrupa 

Birliği tarafından finanse edilen ve Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 

çerçevesinde yürütülen bu program kapsamında hazırlanan proje, vakfın uluslararası 

standartlarla uyumlu, ölçülebilir ve etki odaklı çalışma kapasitesini geliştirmeyi 

amaçlamaktadır.  

Proje; iklim değişikliği ve biyoçeşitlilik alanlarında çalışan sivil toplum aktörlerinin bilgi, 

uygulama ve proje geliştirme yetkinliklerini artırmaya odaklanmakta; aynı zamanda geliştirilen 

modellerin daha güçlü bir metodoloji ile yapılandırılmasını sağlamaktadır. Bu yönüyle Eko 

Gelecek, yalnızca bir kapasite geliştirme süreci değil, vakfın geliştirdiği saha modellerinin 
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uluslararası çerçevelerle uyumlu hale gelmesini destekleyen stratejik bir proje niteliği 

taşımaktadır. 

2025 yılı saha çalışmalarının önemli bir ayağını oluşturan bir diğer proje olan “Antalya’da 

Depremzede Gençlerin Doğa ile İyileşme Yolculuğu Projesi”, afet sonrası iyileşme 

süreçlerine insan odaklı ve bütüncül bir yaklaşım getirmek amacıyla geliştirilmiştir. Proje, 

Kahramanmaraş merkezli depremlerden etkilenerek Antalya’ya gelen üniversite öğrencisi 

gençlerin psikolojik, sosyal ve duygusal iyilik hallerini güçlendirmeyi hedeflemiştir.  

Bu kapsamda geliştirilen model, doğa temelli iyileşme yaklaşımını merkeze alarak gençlerin 

travma sonrası süreçlerini desteklemeye odaklanmıştır. Proje kapsamında gerçekleştirilen doğa 

yürüyüşleri, spor aktiviteleri, sanat terapisi çalışmaları ve psikososyal destek mekanizmaları, 

katılımcıların hem bireysel iyilik hallerini artırmayı hem de sosyal bağlarını yeniden 

kurmalarını sağlamayı amaçlamıştır. 

Aynı zamanda proje, gençlerin yalnızca iyileşme süreçlerine değil, yeniden güçlenme ve hayata 

katılım süreçlerine de odaklanmıştır. Grup etkinlikleri, mentorluk destekleri ve sosyal etkileşim 

alanları aracılığıyla katılımcıların özgüvenlerinin artırılması, sosyal uyumlarının 

güçlendirilmesi ve geleceğe dair umutlarının yeniden inşa edilmesi hedeflenmiştir. 

Bu çalışma, vakfın afet sonrası müdahaleyi yalnızca acil destekle sınırlamayan; uzun vadeli 

iyileşme, toplumsal entegrasyon ve psikososyal dayanıklılık boyutlarını birlikte ele alan 

yaklaşımının sahadaki önemli örneklerinden biri olmuştur. 

Vakfın en özgün ve çok katmanlı çalışmalarından biri olan “Bir Kozan Olsun, Yeryüzü Şifa 

Bulsun” Projesi, ipek böcekçiliğini yeniden canlandırmayı hedefleyen bir üretim modelidir. 

Proje kapsamında ipek böceğinin yaşam alanları artırılmış, üretim süreçleri yeniden kurulmuş 

ve bu süreçlere kadınlar ile özel gereksinimli bireyler dahil edilmiştir. Kozadan elde edilen 

ürünler el emeği ile işlenerek ekonomik değere dönüştürülmüş, elde edilen gelir ise yeniden 

üretim süreçlerine aktarılmıştır. Bu yönüyle proje, üretim, sosyal kapsayıcılık ve döngüsel 

ekonomi yaklaşımını bir araya getiren bütüncül bir model ortaya koymuştur. 

2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen bir diğer önemli çalışma ise 500 Fidan Bağışı ve Davranış 

Dönüşümü Çalışması olmuştur. Vakfın kendi kaynaklarıyla gerçekleştirdiği bu uygulamada, 

fidanlar yalnızca dikilmek üzere değil; kurum ziyaretleri ve özel günlerde hediye edilerek 

farkındalık oluşturma aracı olarak kullanılmıştır. Bu yaklaşım, çevresel katkıyı sosyal 

etkileşimle birleştirerek, bireylerin doğa ile kurduğu bağı güçlendirmeyi hedeflemiştir. 

Tüm bu çalışmalar birlikte değerlendirildiğinde, Yeryüzü Vakfı’nın 2025 yılı saha 

faaliyetlerinin ortak bir yaklaşım etrafında şekillendiği görülmektedir. Vakıf, üretim temelli, 

kapsayıcı ve sürdürülebilir modeller geliştirerek, iklim değişikliği ile mücadelede yerelden 

başlayan ve çoğaltılabilir çözümler ortaya koymuştur. 
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KURUMSAL İŞ BİRLİKLERİ VE KATILIM SAĞLANAN 

PROJELER 

Kadın Dostu Kentler Programı (3. Faz) Kapsamında Katılım 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Birleşmiş Milletler Nüfus Fonu (UNFPA) 

liderliğinde ve Türkiye Belediyeler Birliği ortaklığında yürütülen Kadın Dostu Kentler 

Programı’nın üçüncü fazı kapsamında yürütülen çalışmalara aktif katılım sağlamıştır. 

Program çerçevesinde vakıf, yerel eşitlik mekanizmalarına dahil olarak belediyeler ve diğer 

paydaşlarla birlikte çalışma kapasitesini güçlendirmiş; kadın-erkek eşitliğinin yerel düzeyde 

planlama, uygulama ve izleme süreçlerine entegrasyonuna yönelik çalışmalarda yer almıştır. 

Vakfın temsilcileri, program kapsamında düzenlenen eğitim modüllerine katılarak yerel 

yönetişim, toplumsal cinsiyet eşitliği ve hak temelli yaklaşım konularında kurumsal 

kapasitelerini geliştirmiştir. 

Bu katılım, vakfın yalnızca saha uygulamalarıyla değil, aynı zamanda yerel politika süreçlerine 

katkı sunan bir aktör olarak konumunu güçlendirmiştir. 

Eko Gelecek Hibe Programı Kapsamında Kapasite Geliştirme Katılımı 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 

tarafından yürütülen Eko Gelecek Hibe Programı kapsamında düzenlenen “İklim ve 

Biyoçeşitlilik İçin Güçlü STK’lar Kapasite Geliştirme Programı”na katılım sağlamıştır. 

5–6 Kasım 2025 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleştirilen programda vakıf, iklim değişikliği ve 

biyoçeşitlilik alanında çalışan sivil toplum kuruluşlarının kurumsal kapasitelerini 

güçlendirmeye yönelik eğitim ve etkileşim süreçlerinde yer almıştır. 

Bu kapsamda vakıf temsilcileri, iklim politikaları, proje geliştirme yaklaşımları ve uygulama 

modelleri konularında bilgi ve deneyim paylaşımında bulunmuş; farklı kurumlarla iş birliği 

olanaklarını geliştirme fırsatı elde etmiştir. 

Bu katılım, vakfın ulusal düzeyde kapasite geliştirme süreçlerine aktif katılımını ve iklim 

alanındaki kurumsal yetkinliğini güçlendirmiştir. 

Eşitlik İçin Gençlik Projesi Kapsamında Paydaş Katılımı 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Gençlik Örgütleri Forumu (GoFor) tarafından, 

UN Women iş birliği ve Antalya Büyükşehir Belediyesi ortaklığıyla yürütülen “Eşitlik İçin 

Gençlik: Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Dayalı Sivil Alanlar İnşa Etmek” projesi kapsamında 

gerçekleştirilen paydaş toplantısına katılım sağlamıştır. 

4 Kasım 2025 tarihinde Antalya’da düzenlenen toplantı ile birlikte vakıf, projenin yerel 

paydaşları arasında yer almış ve süreçlere dahil olmuştur. 

Devam eden süreçte vakıf temsilcileri, proje kapsamında düzenlenen genç erkek ve genç kadın 

odaklı etkinliklere düzenli katılım sağlamış; aynı zamanda kendi iletişim ağlarını 

bilgilendirerek katılımın yaygınlaştırılmasına katkıda bulunmuştur. 
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Bu katılım, vakfın yerel düzeyde toplumsal cinsiyet eşitliği çalışmalarına aktif katılımını ve 

gençlik odaklı süreçlerde üstlendiği kolaylaştırıcı rolü ortaya koymaktadır. 

Eşitlik için Gençlik Projesi Kapsamında Katılım 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Antalya Büyükşehir Belediyesi ve Gençlik 

Örgütleri Forumu (GoFor) tarafından, UN Women iş birliğiyle yürütülen “Eşitlik için Gençlik 

Projesi” kapsamında gerçekleştirilen odak grup çalışmasına katılım sağlamıştır. 

3 Aralık 2025 tarihinde düzenlenen çalışmada vakfın mütevelli üyelerinden Eren Arslantaş, 

genç erkek katılımcı olarak yer almış; toplumsal cinsiyet eşitliği ve erkeklik konularında 

yürütülen tartışmalara katkı sunmuştur. 

Bu katılım, vakfın gençlik, toplumsal cinsiyet eşitliği ve yerel karar alma süreçlerine katılım 

alanlarında yürütülen çalışmalara dahil olduğunu ve bu alanlarda aktif bir paydaş olarak yer 

aldığını göstermektedir. 

“İklim Değişikliğinde Bilimden Eyleme: Antalya’nın Aşırı Sıcaklardan Etkilenebilirliği 

Çalıştayı” CLIMAAX Projesi  

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Antalya Büyükşehir Belediyesi tarafından 

Avrupa Birliği Ufuk Avrupa Programı kapsamında yürütülen CLIMAAX çağrısı çerçevesinde 

geliştirilen “MUHIR” alt projesi kapsamında düzenlenen **“İklim Değişikliğinde Bilimden 

Eyleme: Antalya’nın Aşırı Sıcaklardan Etkilenebilirliği Çalıştayı”**na katılım sağlamıştır. 

21 Kasım 2025 tarihinde Antalya’da gerçekleştirilen çalıştayda vakıf, kentsel ısı adası etkisi, 

aşırı sıcaklara karşı kırılganlık analizi ve iklim uyum stratejileri konularında yürütülen teknik 

ve sektörel değerlendirme süreçlerine dahil olmuştur. 

Çalıştay kapsamında gerçekleştirilen yuvarlak masa oturumlarında vakıf, farklı sektörlerdeki 

kırılganlıkların ve uyum önceliklerinin belirlenmesine yönelik tartışmalara katkı sunmuş; saha 

deneyimini veri temelli yaklaşımlarla buluşturan süreçlerde yer almıştır. 

Vakıflar Bölge Müdürlüğü Antalya tarafından, Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı öğretmenlere 

yönelik olarak düzenlenen hafta sonu etkinliği kapsamında, kültürel varlıkların korunması ve 

tanıtımı odağında bir program gerçekleştirilmiştir. Bu etkinliğe katılım sağlayan vakfımız, 

kültürel mirasın korunması ile iklim değişikliği arasındaki ilişkiye dikkat çeken bir içerik 

sunmuştur. 

Vakfımızın başkanı tarafından gerçekleştirilen sunumda, iklim değişikliğinin kültürel varlıklar 

üzerindeki etkileri; artan sıcaklıklar, aşırı hava olayları, nem ve çevresel bozulmalar üzerinden 

ele alınmış, bu risklere karşı koruma yaklaşımlarının geliştirilmesinin gerekliliği 

vurgulanmıştır. Aynı zamanda, kültürel mirasın korunmasının yalnızca geçmişin muhafazası 

değil, aynı zamanda toplumsal hafızanın ve yerel kimliğin sürdürülebilirliği açısından da kritik 

bir rol oynadığı ifade edilmiştir. 

Bu katkı, vakfın iklim değişikliğini yalnızca çevresel bir mesele olarak değil; kültürel, sosyal 

ve yapısal etkileriyle birlikte ele alan bütüncül yaklaşımının bir yansıması olarak 

değerlendirilmiştir. 
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Uluslararası Akdeniz İklim Değişikliği ve Tarım Konferansı Katılımı 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı, Mersin Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 

yürütülen “Bitkilerin Sesini Duyun, İklim Değişikliğine Uyum Sağlayın” projesi kapsamında 

düzenlenen Uluslararası Akdeniz İklim Değişikliği ve Tarım Konferansı’na konuşmacı olarak 

katılım sağlamıştır. 

26 Haziran 2025 tarihinde Mersin’de gerçekleştirilen konferansta vakıf, iklim değişikliğine 

uyum ve tarım ilişkisi üzerine bilgi ve deneyimlerini paylaşmış; farklı paydaşlarla 

gerçekleştirilen etkileşimli oturumlarda yer almıştır. 

Bu katılım, vakfın iklim değişikliği alanında yalnızca uygulayıcı değil, aynı zamanda bilgi ve 

deneyim paylaşan bir aktör olarak bölgesel ölçekte tanınırlığını güçlendirmiştir. 

ETKİ VE SONUÇLAR 

Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı için 2025 yılı, yalnızca faaliyetlerin yürütüldüğü 

bir dönem değil; geliştirilen yaklaşımın sahada karşılık bulduğu ve somut etkiler üretmeye 

başladığı bir yıl olmuştur. Bu süreçte yürütülen çalışmalar, birbirinden bağımsız girişimler 

olarak değil; aynı hedefe yönelen bütüncül bir etki alanı olarak şekillenmiştir. 

Yıl boyunca gerçekleştirilen projeler ve iş birlikleri sayesinde vakıf, farklı toplumsal kesimlere 

doğrudan temas etmiş; iklim değişikliği ile mücadeleyi yalnızca teknik bir konu olmaktan 

çıkararak gündelik yaşamın bir parçası haline getirmeyi başarmıştır. Sosyal, ekonomik ve 

çevresel boyutları birlikte ele alan uygulamalar, farklı hedef gruplar üzerinde ölçülebilir ve 

hissedilebilir sonuçlar üretmiştir. 

Kırsal kalkınma odaklı çalışmalarla yerel üreticilerin bilgi ve kapasitesi güçlendirilmiş, 

sürdürülebilir üretim modelleri yaygınlaştırılmış ve doğa ile uyumlu ekonomik faaliyetlerin 

mümkün olduğu sahada gösterilmiştir. Bu çalışmalar, yalnızca üretim süreçlerini değil; aynı 

zamanda yerel ekonomiyi ve toplumsal dayanıklılığı da olumlu yönde etkilemiştir. 

Döngüsel ekonomi ve atık yönetimi alanında yürütülen projelerle, kaynak kullanımının 

azaltılması ve atıkların yeniden değerlendirilmesi yönünde somut adımlar atılmış; çevresel 

yükün azaltılmasına katkı sağlanmıştır. Bu süreçte geliştirilen modeller, hem çevresel fayda 

üretmiş hem de ekonomik değer oluşturmuştur. 

Toplumsal odaklı çalışmalar kapsamında ise dezavantajlı grupların güçlendirilmesine yönelik 

faaliyetler yürütülmüş; özellikle gençler, kadınlar ve kırılgan gruplar için kapsayıcı ve 

destekleyici uygulamalar hayata geçirilmiştir. Bu çalışmalar, iklim krizinin sosyal boyutuna 

doğrudan temas ederek daha adil bir dönüşüm sürecine katkı sunmuştur. 

Afet sonrası iyileşme çalışmalarında ise doğa temelli ve insan odaklı yaklaşımlar bir araya 

getirilmiş; psikososyal destek, sosyal uyum ve topluluk dayanışması alanlarında etkili sonuçlar 

elde edilmiştir. Bu süreç, iklim krizinin yalnızca çevresel değil, aynı zamanda insani bir mesele 

olduğunu bir kez daha ortaya koymuştur. 

Yıl boyunca kurulan iş birlikleri ve katılım sağlanan ulusal ve uluslararası süreçler, vakfın etki 

alanını genişletmiş; farklı aktörlerle birlikte üretme kapasitesini güçlendirmiştir. Bu sayede 

vakıf, yalnızca uygulayıcı değil; aynı zamanda bilgi paylaşan, öğrenen ve katkı sunan bir yapı 

olarak konumunu pekiştirmiştir. 
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2025 yılı içerisinde hayata geçirilen fidan bağışı çalışması ile doğaya doğrudan katkı sunulmuş; 

aynı zamanda çevresel farkındalık, kurumlar arası iletişim süreçlerine entegre edilmiştir. Bu 

yaklaşım, sürdürülebilirliğin yalnızca büyük projelerle değil, gündelik pratiklerle de mümkün 

olduğunu göstermiştir. 

Kurulan iktisadi işletme ile birlikte vakıf, finansal sürdürülebilirlik açısından önemli bir adım 

atmış; geliştirdiği bilgi ve deneyimi ekonomik değere dönüştürebilen bir yapı kurmuştur. Bu 

model, vakfın uzun vadeli etkisini güçlendiren temel unsurlardan biri haline gelmiştir. 

Tüm bu çalışmalar birlikte değerlendirildiğinde, 2025 yılı Yeryüzü Vakfı için bir başlangıç yılı 

olmanın ötesine geçmiş; geliştirilen yaklaşımın sahada karşılık bulduğu ve ölçeklenebilir bir 

modele dönüştüğü bir dönem olmuştur. 

Elde edilen en önemli sonuç ise şudur: 

 

İklim krizine karşı geliştirilen çözümler, ancak insanı, doğayı ve ekonomiyi birlikte ele 

alan bir yaklaşımla kalıcı hale gelebilir. Yeryüzü Vakfı, bu anlayışla yürüttüğü 

çalışmalarla, yalnızca bugünün değil geleceğin de inşasına katkı sunmaktadır. 

KAPANIŞ 

2025 yılı, Yeryüzü İklim Değişikliği ile Mücadele Vakfı için yalnızca yapılan çalışmaların 

sayısıyla değil, ortaya konan yaklaşımın sahada karşılık bulmasıyla anlam kazanmıştır. Bu yıl 

boyunca geliştirilen her model, kurulan her iş birliği ve ulaşılan her birey, tek bir ortak gerçeği 

daha görünür kılmıştır: 

 

İklim krizi karşısında çözüm, mümkündür. 

 

Ancak bu çözüm; yalnızca konuşarak değil, sahada üreterek, birlikte hareket ederek ve 

sorumluluk alarak inşa edilebilir. 

 

Yeryüzü Vakfı, bu anlayışla hareket ederek 2025 yılı boyunca doğa ile uyumlu üretim modelleri 

geliştirmiş, sosyal kapsayıcılığı merkeze alan uygulamalar hayata geçirmiş ve iklim 

değişikliğini çok boyutlu bir dönüşüm alanı olarak ele alan bir yaklaşımı sahaya taşımıştır. Bu 

süreçte elde edilen en önemli kazanım, geliştirilen çalışmaların yalnızca bugüne değil, geleceğe 

de yön verebilecek bir yapıya kavuşmasıdır. 

 

Önümüzdeki dönem, bu modellerin daha geniş alanlara yayılması, daha fazla insanın bu 

dönüşüm sürecine dahil olması ve geliştirilen yaklaşımın ulusal ve uluslararası ölçekte daha 

güçlü bir karşılık bulması açısından kritik bir eşiktir. 

 

Bu yolculukta her katkı değerlidir. Her iş birliği, etkiyi büyütür. Her adım, geleceği yeniden 

kurar. 

 

Yeryüzü Vakfı olarak biliyoruz ki;doğa ile uyumlu, adil ve sürdürülebilir bir gelecek bir hayal 

değil, birlikte inşa edilecek bir gerçektir. 

 

Bu inançla, 2025 yılında attığımız adımları daha ileriye taşımaya ve etkimizi büyütmeye 

kararlıyız. 

 

Çünkü bu sadece bir yılın özeti değil, uzun bir yolculuğun başlangıcıdır. Ve bu yol, birlikte 

yüründüğünde anlamlıdır. 
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BÖLÜM 8   MALİ BİLGİLER 

 

27. Defterlerinizi hangi usulde tutuyorsunuz? Defterlerinizi hangi usulde tutuyorsunuz?  

 

 

   

Basit Usul (İşletme Defteri) X 
 

 

 

Bilanço Usulü (Yevmiye Defteri)   

 

 

 

Soru 30'a geçin 
   

                  

  

 28 GELIRLER (TL) 

  

...28.1 Önceki yıldan devreden gelir : 0,00 

......28.1.1 Kasa : 0,00 

......28.1.2 Banka : 0,00 

......28.1.3 Alacaklar : 0,00 

...28.2 Bağış ve yardımlar : 1.732.373,13 

......28.2.1 Yurtdışından Alınan Yardımlar : 0,00 

......28.2.2 Kamu Kuruluşlarından Alınan Yardımlar : 0,00 

......28.2.3 Diğer Bağış ve Yardımlar : 1.732.373,13 

...28.3 Üye Ödentileri : 6.000,00 

...28.4 İktisadi İşletme Gelirleri : 0,00 

...28.5 Finansal Gelirler : 0,00 

...28.6 Diğer Gelirler : 0,00 

...28.7 Alınan borçlar : 7.000,00 

...28.8 Gider Fazlası : 0,00 

 GELIRLER TOPLAMI : 1.745.373,13 

 29 GIDERLER (TL) 

  

...29.1 Önceki yıldan devreden borç : 0,00 

...29.2 Genel yönetim giderleri : 858.394,02 

...29.3 Personel giderleri : 0,00 

...29.4 Amaca yönelik giderler toplamı : 30.900,00 

......29.4.1 Sağlık : 0,00 

......29.4.2 Sosyal Hizmetler : 0,00 

......29.4.3 Hayır İşleri ve Gönüllü Faaliyetler : 0,00 

......29.4.4 Eğitim ve Araştırma : 0,00 

......29.4.5 Kültür, Sanat, Spor : 10.000,00 

......29.4.6 Ekonomik Sosyal ve Toplumsal Kalkınma : 0,00 

......29.4.7 Hukuk İnsan Hakları ve Politika : 0,00 

......29.4.8 Çevre (Doğa ve Hayvanları Koruma) : 20.900,00 

......29.4.9 Uluslararası Faaliyetler : 0,00 

......29.4.10 Diğer : 0,00 

...29.5 Diğer Giderler : 0,00 

...29.6 Kasa : 0,00 

...29.7 Banka : 54,11 

...29.8 Alacaklar : 856.025,00 

...29.9 Gelir Fazlası : 0,00 

 GIDERLER TOPLAMI : 1.745.373,13 
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